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森林の経営の再委託

経営管理実施権
配分計画

林業経営に適した森林

森林の経営管理の委託
（申出・意向調査）
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※ 所有者不明森林等にお
ける経営管理権の設定に
あたっての特例を措置。
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【支援措置】

経営管理権
集積計画

経営管理権

森林所有者の委託を受けて伐採等を実
施するために市町村に設定される権利

経営管理実施権

市町村の委託を受けて伐採等を実施するために
民間事業者に設定される、経営管理権に基づく権利

○ 市町村による間伐等の実施
（市町村森林経営管理事業）

自然的条件に照らして
林業経営に適さない森林

経営管理受益権 経営管理受益権

経営管理受益権

必要な行為を行うための権利
を市町村に設定（経営管理権）

必要な行為を行うための権利を
林業経営者に設定（経営管理実施権）

① 森林所有者に適切な森林の経営管理を促すため責務を明確化
② 森林所有者自らが森林の経営管理を実行できない場合に、市町村が森林の経営管理の委託を受け
③ 林業経営に適した森林は、意欲と能力のある林業経営者に再委託
④ 再委託できない森林及び再委託に至るまでの間の森林においては、市町村が管理を実施

森林経営管理制度の概要

（第２条第４項） （第２条第５項）

（第４条）

第３条
第１項

（第10条～第32条）

（第６条） （第５条）

（第35条）

（第36条）

（第33条）
第44条
第46条
附則第２条（第７条第２項） （第37条第２項）

（第37条第２項）

（第36条第３項）

再委託に至るまでの森林


